CENTAR ZA AUTIZAM SPLIT
SPLIT, RENDICEVA 6

KLASA: 112-02/26-01/7
URBROJ:  2181-1-263-26-2
Split, 09. veljade 2026. godine

PREDMET: Obavijest kandidatima o nacinu provodenja procjene i vrednovanja za zasnivanje radnog
odnosa za radno mjesto Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu- 1 izvr$itelj, neodredeno puno
radno vrijeme

Svi kandidati koji podnesu prijavu na natjecaj za gore navedeno radno mjesto te koji ispunjavaju uvijete
natjeCaja biti ¢ée pozvani na procjenu odnosno vrednovanie koje ¢e se odrzati u prostorijama Centra za
autizam Split, Rendi¢eva 6.

O danu i vremenu vrednovanja kandidati ¢e biti obavijesteni naknadno.

Vrednovanje obuhvaga:
usmenu procjenu
- psiholosko testiranje (samo za kandidate koji je prvi put prijavijuju za zasnivanje radnog odnosa)

Literatura:

- Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teskoéama u
razvoju (NN 24/15)

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli (NN 87/08, 86/09, 92/10 105/10, 90/11,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 153/23 | 156/23)

- Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika &kolskih ustanova u poduzimanju mjera
zastite prava ucenika te prijave svakog kréenja tih prava nadleznim tijelima (NN 132/13)

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagogkih mjera (NN 94/15, 317)

- Zakon o zadtiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18)

- Zakon o zatiti od pozara (NN 92/10, 114/22)

- Zakon o sustavu civilne zastite ( NN 82/15, 118/18, 31/20, 20/21,1 14/22)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno - tehnigkim i pomoc¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli (NN 156/23)



S postovanjem,

Predsjednik Povjerenstva




